
 

Bijlage bij de Veiligheidsvoorschriften voor KBC Locaties  – Maart 2013 (22025288) 

TIEN REGELS BIJ HET WERKEN OP KBC LOCATIES 

Al de personen die werkzaamheden verrichten voor een KBC-entiteit, dienen deze Tien Regels te ondertekenen voordat zij de KBC Lo-

catie betreden. Het is de verantwoordelijkheid van de Leverancier om de ondertekende exemplaren te archiveren, alsook om – voor-

aleer enige Taak wordt ondernomen – naar zijn KBC-contactpersoon een email te sturen waarin de namen staan van al de personen 

die deze Tien Regels hebben getekend. Enkel leden van het Personeel die dit document hebben ondertekend, mogen een KBC Locatie 

betreden.  

1. Informatie en instructies – Ik ken de risico's waarmee ik te maken krijg bij de uitvoering van mijn werk voor KBC. 

Ik heb van mijn chef alle noodzakelijke informatie, werkmiddelen en instructies ontvangen, begrepen en aanvaard 

(inclusief diens gedetailleerde risicoanalyse). Bij vragen contacteer ik direct mijn chef. Ik weet wat te doen in 

noodsituaties zoals brand en medisch noodgeval. Ik meld risico's, incidenten en ongevallen onmiddellijk aan mijn 

chef en aan alle betrokkenen. Ik maak de nodige afspraken met alle betrokkenen om risico's te vermijden.  

2. Arbeidsmiddelen en agentia – Ik gebruik enkel arbeidsmiddelen (stelling, machine, etc.) en agentia die mij door 

mijn chef zijn toegewezen, die aangepast zijn aan mijn werk en die ik veilig en gezond kan gebruiken. Ik gebruik 

enkel arbeidsmiddelen met correcte en afdoende beveiliging. Ik pas de instructies op het etiket van de agentia 

nauwgezet toe, en gebruik de voorgeschreven beschermingsmiddelen. 

3. Beschermingsmiddelen – Ik gebruik de nodige beschermingsmiddelen (valbeveiliging, helm, bril, etc.) waar dit 

wettelijk vereist is en zoals onder meer beschreven in de instructies van mijn werkgever en KBC. 

4. Beveiliging – Ik verwijder nooit beveiligingen (afschermkap, leuningen, etc.) en pas deze zeker nooit aan. Indien 

dit toch noodzakelijk zou zijn, breng ik eerst KBC op de hoogte en zorg ik voor een geschikt en veilig alternatief dat 

goedgekeurd werd door mijn chef. 

5. Werken op hoogte – Bij werken op hoogte gebruik ik een gekeurde stelling of een gekeurde hoogtewerker. Ik 

weet dat werken op een ladder verboden is, tenzij uitdrukkelijk toegestaan en beperkt in de hoogte. 

6. Elektriciteit – Ik neem geen toegang tot elektrische kasten of hoogspanningszones (hoogspanningslokalen of -

installaties) indien ik hier niet wettelijk voor bevoegd ben. Alvorens toegang te nemen tot een elektrische installa-

tie of te werken aan elektriciteit, zal ik van mijn werkgever een geldig ("BA4" of "BA5") attest bekomen. Boven-

dien zal ik bij toegang tot of werken aan hoogspanning de toegangsregeling van KBC strikt navolgen. Voor en tij-

dens werken aan elektriciteit zal ik de verplichtingen aangaande elektriciteit respecteren, inclusief de "vitale 

zeven stappen". Ik zal mezelf of anderen nooit blootstellen aan elektrische risico's. 

7. Roken, alcohol en stimulerende middelen – Ik respecteer het algemene verbod dat heerst op het gebruik van al-

cohol en stimulerende middelen, alsook het rookverbod in al de KBC-gebouwen en in risicovolle zones.  

8. Evacuatie – Bij het horen van een sirene (zelfs indien de sirene maar beperkt en korte tijd hoorbaar is) en bij een 

vraag tot evacuatie verlaat ik direct het gebouw. Op dat moment neem ik nog slechts strikt noodzakelijke maatre-

gelen (zoals het afzetten van een lasinstallatie die nog aanstaat wanneer de sirene loeit). Ik volg de evacuatiewe-

gen en meld me op de verzamelplaats. 

9. Ongewenst gedrag – Ik onthoud mij van elke vorm van geweld, pesten, ongewenste intimiteiten of misdrijven te-

gen goederen of personen.  KBC kan daartoe o.a. beroep doen op uitgangscontroles uitgevoerd door de door haar 

aangestelde bewakingsonderneming.  

10. Aanvullende richtlijnen – Ik realiseer mij dat aanvullende richtlijnen van toepassing zijn op specifieke situaties, 

zoals bij activiteiten met verhoogd brandgevaar, of werken in lokalen (zoals server-ruimtes) met automatische 

brandblusfuncties. Ik zal zulke aanvullende richtlijnen consulteren voor dergelijke activiteiten aan te vatten.  

Naam en voornaam:   Bedrijfsnaam:  Handtekening:   Datum: 

 


